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INFORME DE ACTIVIDADES N° 01 PERIODO DEL INFORME

En cumplimiento con lo estipulado en el contrato de Desde (08/06/2023)
Prestacion de Servicios CPS-061-2023, me permito Hasta (08/07/2023)
informar la ejecucion de las siguientes actividades al
08 de Julio de 2023.

DATOS DEL CONTRATO
Contratista DISTRIBUCIONES Y SERVICIOS INTEGRALES C&S SAS - DISTRISERVIC.
Objeto FORTALECER LOS INSTRUMENTOS E INFORMACION NECESARIA PARA EL

SOSTENIMIENTO DE LOS PROGRAMAS PASIVOCOL, CETIL Y SISTEMA OBP
(BONOS PENSIONALES) CON ASESORAMIENTO PENSIONAL Y
ACOMPANAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LOS PROCESOS DE SOLICITUD
CON CARGO A LA DSSA PARA LA ESE HOSPITAL PEDRO NEL CARDONA
DEL MUNICIPIO DE ARBOLETES, ANTIOQUIA.

PLAZO FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION
08 de Junio de 2023 08 de Diciembre de 2023
Dependencia SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Supervisor HEILER DE JESUS MENA G

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligaciones contractuales

v' Actualizacion del archivo laboral masivo en "PASIVOCOL" de los funcionarios activos, pensionados,
beneficiarios de pension y retirados con los siguientes componentes:

Informacion general:
» Campos: cedula, nombre, sexo, estado civil, fecha de nacimiento, salario base pension, datos conyuge,

régimen pensional, edad de jubilacion, fecha de afiliacion a AFP o ISS, salario base bono pensional, entre otras.

Historia laboral
+ Campos: cedula, nombre, Nit empleador, empleadores, municipio, fecha de ingreso, fecha de retiro,
suspensiones, tiempo laborado, cotizaciones.

v" Aplicacién del decreto 726 de 2018 referente al sistema de Certificacion Electronica de Tiempos Laborados-
Cetil. A través de dicho Sistema se expediran todas las certificaciones de tiempos laborados y salarios congel”
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fin de ser aportados a las entidades que reconozcan prestaciones pensionales a través del diligenciamiento de
un formulario (nico electrénico, asi como para la elaboracion de calculos actuariales.

v" Liquidacion de bonos pensionales (Administracion del usuario y contrasefias del aplicativo web de Bonos
Pensionales de Ministerio de Hacienda para el reconocimiento y tramite de los bonos pensionales de la entidad)

v' Asesoria en régimen pensional y pasivos pensionales (Orientaciones procedimentales y técnicas para
reconocimiento de derechos pensionales del personal activo y pre pensionable y de las deudas pensionales
de la entidad con la Administradora COLPENSIONES, y AFP privadas)

v" Apoyo administrativo y a la gestion documental para reportes de informacién pensionales del sector salud
distintas a la de la concurrencia) y FONPET del sector salud en el proceso de Concurrencias (Decreto 256 del
23 de febrero de 2022 - pago cuotas partes y otros).

v" Conciliacion de deudas reales y presuntas con COLPENSIONES (Administracion del usuario y contrasefia del
aplicativo web del Portal del Aportante de COLPENSIONES, para validar y soportar documentalmente los
pagos de seguridad social en pensiones y salud del personal activo y retirado a fin de depurar la deuda con
dicha entidad).

Actividades realizadas

1. PASIVOCOL

Dentro del proceso de saneamiento del pasivo pensional de la entidad existe el deber y la obligacion de realizar reportes
periddicos para recopilar, digitar, validar y documentar la informacién necesaria para la implementacion de
PASIVOCOL, su calculo y validacion por el Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico para el Municipio con corte
31/12/2022.

Es asi como se actualizo la hoja de vida de la entidad y se encuentra en recopilacion de informacion documental para
el proceso de actualizacion del personal activo, retirado de la entidad, y en atencion al personal pensionado se registro
la siguiente actualizacion con corte a 31/12/2022.

Nro. : Nro
Eatimiladia Nombre formulario Registros Fechas de corte
F3 Empleados Activos 25 31/12/2021 (25 Reg.)
F3 Empleados Activos - Validador 6
F4 Historia Laboral de Empleados Activos 42
Historia Laboral de Empleados Activos -
F4 ) 6
Validador
F5 Pensionados Jubilacién e Invalidez 1 31/12/2021 (1 Reg.)
F5-D Pensionados Jubilacién e Invalidez (DIRECTOS) 1 31/12/2021 (1 Reg.)
Pensionados Jubilacién e Invalidez
F5-T ; 0
(Transferencias)
F5A Historia Laboral de Pensionados 1
PF Pensionados Fallecidos (Causantes) 2
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F6

Beneficiarios de pension

F6-D

Beneficiarios de pension (DIRECTOS)

F6-T

Beneficiarios de pension (TRANSFERENCIA)

o|lo|lo

F6A

Historia Laboral de pensionados fallecidos

F9

Retirados

258

F9

Retirados - Validador

97

F9A

Historia laboral

63

FOA

Historia laboral - Validador

Total registros procesados

398

Total registros a actualizar

26

Total registros actualizados

26

% avance actualizacion

100

Nro.

Formulario Nombre Formulario

- Nro Registros

Nro Registros

Actualizados s

F3 Empleados Activos

24

24

F4 Historia Laboral Empleado Activos

41

F5 Pensionados por Unidad Administrativa

1

F5-A Historia Laboral Pensionados

F6 Beneficiarios de pension

F6-A Historia Laboral de Pensionados Fallecidos

o|jo|o|m|O

F9 Personal Retirado

238

F9-A Historia Laboral de los Retirados

168

Registros a actualizar:

25

Registros actualizados:

25

% Avance de actualizacién:

100.0%

ACTUALIZACION PERSONAL ACTIVO CON CORTE AL 31/12/2023

NO. DE DOCUMENTO

NOMBRES Y APELLIDOS

VR. DEL SALARIO A LA FECHA

DE CORTE

8767748 ALEX DAMIAN FONTALVO RIOS $ 5.879.598
1064999383 LINA MARCELA VEGA RADA $ 5.879.598
15345638 CARLOS PIEDRAHITA RESTREPO $2.155.052
6892993 CARLOS JOSE ALVAREZ VERGARA $5.879.598
42653915 DUVIS NEY OSPINA DORIA $ 2.262.231
70526803 NELSON HERNANDEZ MORALES $ 2.262.231
43580890 LEILA YANET GUERRERO BONOLIS $4.709.614
42651391 MARIA DURANGO NARVAEZ $2.262.231
43613622 MARISOL TORRES RESTREPO $ 3.462.909
1063649640 DIANA ELENA HERNANDEZ FABRA $ 3.824.162
42654625 MARTHA INES MEJIA MIRANDA $2.262.231
98547520 SERGIO RAUL UPEGUI SIERRA $ 6.272.553
43602187 JENNY GARCES LUNA $8.410.135
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70527725 HEYLER DE JESUS MENA GARCIA $ 4.963.555
43597188 JINES VEDA ACEVEDO ARRIETA $ 4.963.555
42655103 GLADYS M. ZAMORA CORTECERO $ 1.868.002
8335233 GUIDO A. VELEZ HERNANDEZ $ 1.868.002
70528136 NILSON VECINO MORALES $ 1.868.002
6687683 JAIME VALENCIA GONZALES $ 1.868.002
6687623 JOSE ROMAN MARZAN SANTOS $ 1.577.202
42652016 DENIS DEL S. MONTIEL OSUNA $ 1.481.532
70523155 RAUL A. RIVERA MARTINEZ $ 1.481.532
42656102 ROSALBA CORREA PATERNINA $1.481.532
50904950 LIBIS MABEL MONTES GUZMAN $1.186.899

ACTUALIZACION PERSONAL PENSIONADO

NO. DE DOCUMENTO VALOR MESADA O CUOTA PARTE

28530024 $1.000.000

@ @0 -Borcejpde. = Foctntech-Tecras %1

4
g 127.00.1:86 dice

01- e datos enviaca 3l Winisteric oz Hacienda, [05051-62) Nre
COMPRIMIENDC  COMPRIMIDO Envo =84251

Enviar B¢

Entidad Terntoriar 05051 - ARBOLETES v

NOTA Subiendo Archivo

100%

" Campos obfigatorios

Enviar Base de Datos

\dministrativa” 02 .E SE. Hospital Pedro Nel Cardona ds Arholetes v

OBJECION BASE DE DATOS

Después de revisar la base de datos NO se encontrd ningtn error que objete la base de datos; por tal motivo este envio

se tendra en cuenta para cumplimiento de ley.

RESUMEN DEPURACIONES
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Formulsio Depuraciones
F5- Pensionados Vivos 0
PF- Pensionados Fallecidos 0
F6- Beneficiarios de Pension 1
F9- Retirados 21
RESUMEN TIPOS DEPURACION

Tipo Depuracion ‘Nro. Depuraciones
1|F6-Fallecidos 1
2 |F9-Fallecidos 17
3 |F9-Pensionado por otra entidad (Sin cargo a ésta)
4 |F9-Registro Repetido 3

Asi entonces, y después de analizada cada una de las inconsistencias se procedio con la gestion y blsqueda para
proceder a subsanar la base de datos en su totalidad y dada Ia ampliacion de plazos por parte del MHCP antes del
25/10/2023, a fin de que quede aprobada para calculo actuarial.

Se deja constancia que los detalles relacionados anteriormente se pueden consultar en el portal
https://lwww.pasivocol.gov.co/webpasivocol/menu_iniciall/ con el usuario y contrasefia de acceso que tiene la
entidad para tal fin.

2. CERTIFICACIONES ELECTRONICAS DE TIEMPOS LABORADOS - CETIL -

Es una herramienta implementada por el Ministerios del Trabajo y por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, que
agiliza la expedicion de certificaciones de historia laboral para el reconocimiento de derechos pensionales de los
afiliados al Sistema General de Pensiones, a través de certificaciones electrénicas.

Objetivo:

v" Tramitar ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico el Usuario y/o acceso para el portal de CETIL.

v Tramitar ante las entidades competentes la expedicion de la firma electrénica para la elaboracion de los
documentos de historia laboral requeridos.

v' Elaborary expedir los formularios de historia laboral, debidamente diligenciados, cuando sean requeridos.
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En este sentido, se deja constancia que para el periodo NO informado se presentaron solicitudes de expedicion de
certificados CETIL, sin embargo, se revis la plataforma como medida de mantenimiento y sostenimiento de la misma
para evitar su inactividad, asi:

‘é > MINISTERIO DE HACIENDA Y
! :7 CREDITO PUBLICO
Oficing de Bonos Pensionales
Usuario: JOSE LUIS FRANCO SALGADO Direccion IP: 151.135.144.183 Fecha Ingreso: 08/07/2023 10:57:13 AM Entidad: ESE HOSPITAL PEDRO NEL CARDONA
- ENTIDADES CERTIFICADORAS 'Y CONSULTAS

% MINISTERIO DEL TRABAJO

" CONSULTA DE SOLICITUDES TRAMITADAS

Entidad Solicitante i'"féd:r - Tipo de Documento @_‘h"_j‘
Nimero de Documento Estado de la Solicitud | Todas v

Fecha Inicial | f8108 1902 - Fecha Final 081077
|08i06/2023 M 08/07/2023 M

Nimero de Solicitud Nimero de Certificacion [ T l

CONSULTAR

3. BONOS PENSIONALES

(Decretos 1474, 1748, 1513, Ley 549 de 1999, Decreto 13 de 2001, Decreto 4105 de 2004)

A.  Liquidacion de Bonos tipo A originadas en solicitudes de las AFP, por la no afiliacion al SGP antes del 30 Junio
de 1995.

B.  Liquidacion de Bonos tipo B originadas en solicitudes del ISS- Colpensiones, por la no afiliacion al SGP antes
del 30 Junio de 1995.

C.  Liquidacion, emision, autorizacion y pago con recursos del FONPET de los bonos en tramite.

Los Bonos Pensionales constituyen el componente més alto del pasivo pensional a corto plazo, lo que origina déficit
de liquidez en periodos coyunturales de una gestion presupuestal, es importante conocer el valor de los mismos yla
fecha de su redencion, para preveer esta situacion.

Es de anotar, que para el periodo informado no se presentaron solicitudes nuevas de bonos pensionales y se siguen
el tramite de los ya descritos para ser asumidos con recursos FONPET del Sector Salud, por medio de la entidad
territorial Municipio de Arboletes.
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Que revisado el portal del aportante de Colpensiones evidenciamos el cobro de un bono pensional tipo B para emision
y pago, que corresponde a la Sra. CARMEN ALICIA RAMOS HERRERA con cedula de ciudadania No. 42651384 y
bajo el radicado No. 2019_11010823.

DOCUMENTO NOMBRE REGIMEN APLICABLE EN LA PENSION
42651384 CARMEN ALICIA RAMOS HERRERA LEY 797/03 (CUMPLE REQUISITOS A PARTIR
2015)

A continuacion, el valor proyectado del Bono Pensional, de conformidad con lo establecido en el Articulo
9y 16 del Decreto 3798 de 2003, y pardgrafo 2, del articulo 6 del Decreto 4937 de 2009:

CONTRIBUYENTES No. de dias Vr. a Fecha de Corte |Vr. Act. y Cap. de Vr. Actualizado de
(19/08/1994) fecha de Corte a fecha de Resolucién
fecha de Resolucién |Pensién a fecha de
Pensién cobro (30/04/2021)
(18/07/2019)
ESE HOSPITAL PEDRO NEL|3484 6.477.210 101.846.025 105.952.000
CARDONA

Bono pensional que seré revisado para determinar si esta en el proceso por contrato de concurrencia o si se inicia el
proceso de reconocimiento y pago con el sector salud del FONPET correspondientes al Municipio de Arboletes.

4. APORTES PATRONALES

Se esta en proceso de conciliacion de deudas reales y presuntas con COLPENSIONES (Administracion del usuario y
contrasefia del aplicativo web del Portal del Aportante de COLPENSIONES, para validar y soportar documentalmente
los pagos de seguridad social en pensiones y salud del personal activo y retirado a fin de depurar la deuda con dicha
entidad)

De esta manera se logré reducir ostensiblemente la deuda presunta de dicha entidad, misma que hoy presenta un
saldo de $389.610.00, y a la fecha se encuentra asi:

"Cra 30 No, 27-17 Cel: 3105999743
email: info@distriservic.com - administ




O

Distriservic S.A.S.

Innovacién y Solucion a ti alcance

; @1955”0¥ et A @Sopor(eenlmea 0

ESTADO DE CUENTAS |

Informagitn copsolidade del estado de cuentas, oportss, I P
deudas y datcs gensrales P

= : :
® Valor por pago faltante @ Valor de requerimiento por deuda
/ of CqQui
A por deude
; h

Valores obligatorios ne
pagadoas

valar

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

FECHA
PERIODO VALOR
ITEM PAGO - ECE;O APORTADO ENTIDAD RECAUDADORA
SALUD, Junio de 2023 27/06/2023 $136.000 Nueva EPS y Sura
PENSION Mayo de 2023 27/06/2023 $544.000 Porvenir y Proteccién
ARL Junio de 2023 27/06/2023 $28.300 Sura
DECLARACION ESPECIAL

El contratista declara que toda la informacion relacionada en el presente informe, corresponde fidedignamente a todas
las actividades ejecutadas dentro del respectivo periodo, asi como los pagos efectuados en el marco del Sistema
General de Seguridad Social Integral-SGSSI. Esta declaracion se realiza bajo la responsabilidad del contratista.

A )
iloole Prdvecs BEOPX O
LA ANDREA BEDOYA SERNA
Representante Legal
Distriservic - Contratista
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